
                                                                                                               
 

   
                                                                                                                                                                                   

ACTA SESIÓN ORDINARIA DEL 19/09/2024 Hora 10:00 
Quórum 

 

ASISTEN: Lic. Nut. Claudia Suárez (ADUR); Arq. Serrana Martínez (Facultad de Química); Sonia 

Pastorino (AFFUR), Dr. Gustavo Fernández (SCIBU). 

 

FALTA CON AVISO:  
FALTA REPRESENTANTE: FEUU, Orden de Egresados, UTHC 
 

ASUNTOS TRATADOS: 
1- Aprobar actas 25.04 – 02.05 – 09-05 – 23.05 – 30.05 – 13.06 – 04.07 -  25.07 – 08.08. 
Aprobadas. 

 

 2- Nota al Sr. Pro Rector dando respuesta a propuesta sobre instructores en RCB. 
Se aprueba la nota realizada, que da respuesta a la inquietud presentada por el funcionario Marcelo 

Batalla sobre acciones referentes a la instrucción en RCB. 
La comisión se compromete a buscar estrategias para desarrollar el programa de capacitación en el 

próximo año. 

Se plantea la posibilidad de contar con equipos de instructores por Áreas o CENURES, los que 

articularían con la Comisión los cronogramas de entrenamientos. 

Se propone coordinar una reunión con la Comisión Honoraria de Salud Cardiovascular para 

consultarles si existe viabilidad para que se pueda realizar una capacitación de instructores ajustada 

a la realidad laboral de los trabajadores de la universidad que se desempeñan en el interior del país.  
 

3- Coordinación del XIX Foro de Salud y Seguridad en el espacio universitario.  
Se intercambiaron ideas sobre la temática a llevar a cabo en el foro del mes de noviembre de las 

cuales surgieron los siguientes:  
​​ reinserción y reconversión laboral luego de certificación médica prolongada. 

​​ Clima laboral. 

​​ Afectaciones personales del funcionario. 

Se plantea convocar a expertos  que puedan compartir experiencias vinculadas a la temática 

seleccionada. 

Se propone incluir un taller para que los participantes puedan compartir sus experiencias. 

A partir del tema expuesto, se sugiere redactar un documento que sirva de insumo para diseñar un 

protocolo institucional que promueva una reinserción y la reconversión laboral más "saludable" para 

el trabajador y los equipos de trabajo. 

Posible fecha para realizar la actividad lunes 25 de noviembre. 

 

Próxima sesión: Jueves 26 de setiembre, 10:00 Hs. 
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